T.C.
CANAKKALE iL BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI
Doénem(Y1l) : 1(2024) Oturum : 1
Toplant: : 4 Karar Tarihi : 05.12.2024
Birlesim : 1 Karar No: 134

Karar Ozeti:

Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin 131539 say1l teklifi:

5393 say1li belediye kanunu 18. Maddesi Meclisin gorev ve yetkileri

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak olarak tanimlanmistir. Yine Mahalli Idareler Biitce Muhasebe Yonetmeligi 36. Maddesi ile de “Odenek Kullanim1”
tanimlanmustir.

Bu yasal mevzuatlar kapsaminda y1l igerisinde emekli personel kidem ddemeleri, personellerin miidiirliikler arast gegisleri kurumsal ve
fonksiyonel diizeyde miidiirliiklerde 6denek fazlasi ve ihtiyaci olusturmustur.

Bu kapsamda y1l sonu islemlerinin etkin ve etkili bir sekilde yapilabilmesi ve mali disiplinin bozulmamasi adina belirtilen yasal
mevzuatlar cercevesinde kurumsal ve fonksiyonel diizeyde ddenek aktarma is ve islemlerinin yapilmasi i¢in Muhasebe Yetkilisi’ne yetki
verilmesi hususunun giindeme alinarak goriisiilmesi,

Meclisce yapilan goriismede ; Plan ve Biitge Komisyonunun 02/12/2024 tarihli raporu dogrultusunda ; 5393 sayili belediye
kanunu 18. Maddesi Meclisin gérev ve yetkileri

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak olarak tanimlanmistir. Yine Mahalli Idareler Biitce Muhasebe Yonetmeligi 36. Maddesi ile de “Odenek Kullanim1”
tanimlanmustir.

Bu yasal mevzuatlar kapsaminda y1l igerisinde emekli personel kidem ddemeleri, personellerin miidiirliikler arast gegisleri kurumsal ve
fonksiyonel diizeyde miidiirliiklerde 6denek fazlasi ve ihtiyaci olusturmustur.

Bu kapsamda y1l sonu islemlerinin etkin ve etkili bir sekilde yapilabilmesi ve mali disiplinin bozulmamasi adina belirtilen yasal mevzuatlar
cercevesinde kurumsal ve fonksiyonel diizeyde 6denek aktarma is ve iglemlerinin yapilmasi icin Muhasebe Yetkilisi’ne yetki verilmesi yapilan
acik oylamada oygoklugu ile kabul edildi.

Bagkan
Muharrem ERKEK
Belediye Baskani
Katip Katip
Deniz Hazal UY§AL Simge KUTLU
Belediye Meclis Uyesi Belediye Meclis Uyesi

Bu belge, e-Belediye Bilgi Sistemi'nde %Uvenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



T.C.
CANAKKALE iL BELEDIYESI

BELEDIYE MECLISI
Doénem(Y1l) : 1(2024) Oturum : 1
Toplant: : 4 Karar Tarihi : 05.12.2024
Birlesim : 1 Karar No: 134

Karar Ozeti:

Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin 131539 say1l teklifi:

Yapilan oylamada ; Muharrem Erkek, Deniz Hazal Uysal, Simge Kutlu, Ercan Vatan, Mustafa Alptug Akkoca, irfan Dehmen, Erciiment
Furuncu, Biilent Sarlan, Ergin Sezen, Ozlem Karaday1, Hakan Cetin, Burcu Ozgen Demir, Nurcan Bingél, Metin Degirmenci, Muhammed
Giingér, Fatma Kaynas, Nigar Etizer Karacik, Sevda Yildiz, Hanifi Araz, Slavica Uzan, Oznur Benderlioglu Dogangiin, Egemen Ergun,
Umut Karagéz, Ibrahim SoydanKABUL, Emirhan Sahbaz, Pelin Turhan Erkan, Giilgin Semizoglu, Koray Kayhan, Hasan Alper Akkoca,
Elif Abacioglu Biyikli RED oyu kullannuslardir.

Bagkan
Muharrem ERKEK
Belediye Baskani
Katip Katip
Deniz Hazal UY§AL Simge KUTLEJ
Belediye Meclis Uyesi Belediye Meclis Uyesi

Bu belge, e-Belediye Bilgi Sistemi'nde %Uvenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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