T.C.
CANAKKALE BELEDIYE ]“3A§KA1}-II:I‘GI
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac
MADDE 1-(1) Bu Y 6nergenin amaci, Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile calisma usul ve esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu Yonerge, Canakkale Belediye Baskanligi Park ve Bahgeler
Miidiirliigiindeki personelin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu yonerge, 5393 sayih Belediye Kanunu’'nun 14. maddesi ve
02.09.2014 tarih ve 2014/151 sayilhi Meclis karar ile yiiriirliige konulan Canakkale Belediye
Bagkanligi Miidiirliikklerinin Gorev ve Calisma Esaslart Hakkinda Yonetmelik’in  6’nc1
maddesinin (¢) bendine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu Yonergede gegen;

a) Belediye: Canakkale Belediye’sini,

b) Baskan: Canakkale Belediye Baskani’ni,

c) Meclis: Canakkale Belediye Meclisini,

¢) Baskan Yardimcisi: Canakkale Belediyesi Baskan Yardimcisini,

d) Midiirliik: Park ve Bahgeler Miidiirligii’n,

e) Midiir: Park ve Bahgeler Miid{irii’nii,

f) Personel: Park ve Bahgeler Miidiirliigii’ne bagh c¢alisan memur, sozlesmeli, is¢i ve
diger calisanlari, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Park ve Bahc¢eler Miidiirliigii Kurulus ve Tegkilat Yapisi
Kurulus
MADDE 5-(1) Park ve Bahgeler Midiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48’inci
maddesi ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayii Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Y 6netmelik Hiikiimlerine dayanarak kurulmustur.

Teskilat

MADDE 6-(1) Park ve Bahgeler Mudiirliigii teskilat yapist,
a) Yapmm isleri birimi

b) Proje tasarim ve teknik uygulama birimi

b) idari ve mali isler birimi

) Bakim isleri birimi

¢) Uretim birimi

d) Yerel kalkinma birimi



UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 7-(1) Miidiirliigiin gorevleri asagida sayilmustir:

a)

b)

c)

¢)

d)
e)
f)
9)

-

g)

h)

1)

)

K)
1)

Belediye miicavir alan smirlar igerisindeki yesil alanlarin, refiij ve kaldirimlarin,
mesirelik alanlarin peyzaj diizenlemesini ve uygulamasimi yapmak veya yaptirmak,
Hizmet alan1 icerisine giren islerin yillik yatirim plan1 ve programlarmi yapmak,
biitge tasarilarini hazirlamak, Baskanlik makammin onayma sunmak, onaylanan
program dogrultusunda ¢aligmalart kendi teskilati ile yiiriitmek, ylriittiirmek,

Kisi basma diisen aktif-pasif yesil alan ve rekreasyon miktarini arttirarak saglikli bir
kent gorlinlimii olusturmak, standartlar seviyesine ulastirmak,

Sehir igindeki tiim parklarin, yil boyunca bakim, temizlik, ilaglama, giibreleme,
budama, sulama, ¢im kesim ve peyzaj tanzimi uygulamalarin1 saglikl sekilde
yapmak veya yaptirmak,

Halkin spor etkinliklerine destek olmak amaciyla fitness kompleksi, kosu parkuru,
futbol, basketbol, voleybol, tenis, badminton vb. sahalar1 yapmak,

Halkim {icretsiz olarak girebilecegi fuar, sergi, solen festival gibi faaliyetler igin
uygun rekreasyon alanlar1 olusturmak,

Yeni olusturulacak yesil alanlarin insaat, elektrik, tesisat, peyzaj projelendirilmesini
yapmak,

Kurulus icin gerekli bitkisel materyalleri temin etmek ve iiretmek, fidanliklar,
seralar isletmek ve artan ihtiyaclara gore yenilerini kurmak,

Yesil alanlarda kullanilmas1 gerekliligi saptanan bitkisel materyali, donati
elemanlarmi1 (kent mobilyalar, oyun gruplari, aydinlatma elemanlari, tesisat
malzemeleri, plastik eleman (heykel, tabela vb.) uygulama alanmma ve kullanim
amacina gore tasarlamak, projelendirmek ve uygulamalarmi yaptirmak,

Kurulus i¢in gerekli makine ve techizatlarin sartnamelerinin hazirlanmasini
saglamak, satin almak ve ekonomik isletmesini saglamak,

Calisma programlarinin giinliik, haftalik, aylik, yillik ve bes yillik hazirlanmasi ve
uygulanmasmi takip ve temin etmek veya ettirmek,

Geligen teknolojiyi takip ederek gerekli teknik arsivi olusturmak,

Emrinde ¢alisan tiim personelin verimli ¢aligmalarini temin ve takip etmek veya
ettirmek, ¢alisma diizenine uyulmasini saglama amaciyla gerekli tedbirleri almak ve
aldirmak,

Is yerinde is giivenligi ve is¢i saghigin saglayacak tedbirleri almak ve aldirmak,
Olusturulan projeler ve teknik detay ve ¢izimler dogrultusunda 4734 sayih Kamu
Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri Sozlesme Kanunu’nun hiikiim ve
yonetmelikleri dogrultusunda ihale islemlerini yiiriitmek,

m) Kentlinin temiz ve dogal gidalara ulasmasi igin yol ve yontemler izlemek, kurum,

kurulus ve kooperatiflerle ortak caligmalar yiiriitmek, konu ile ilgili senlikler ve
organizasyonlar yaptirmak,

Kent genelinde aromatik ve tibbi bitkilerin iriin gesitliligini arttirmak i¢in yol ve
yontemler izlemek, kentlinin dogru iiriine ulasmasini saglamak i¢in organizasyonlar
yaptirmak,

Kirsal kalkinma ve tarimsal faaliyetlerini kontrol etmek, veri tabanlar1 olusturmak
ve olusturulan veri tabanin1 Cografi Bilgi Sistemlerine aktarmak.



Miidiiriin yetki ve sorumluluklar:
MADDE 8- (1) Park ve Bahgeler Miidiirii’niin yerine getirmekle miikellef oldugu yetki
ve sorumluluklar;

a)
b)
c)

¢)

d)
e)

f)
9)

12

£)

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’nii Bagkanlik makamina kars1 temsil etmek,

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin harcama yetkilisi olarak harcama talimat1 vermek
ve Miidiirliik personelinin disiplin amirligini yapmak,

Miidiirliik blinyesindeki tiim kaynaklari etkili, verimli ve ekonomik sekilde sevk ve
idare etmek,

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin diger miidiirliikler ile koordinasyonunu saglamak,
Miidiirliigiin ¢alisma usul ve esaslarmi belirleyip, programlayarak calismalarin
program dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak,

Midiirlik biinyesindeki is ve islemlerin zamaninda ve dogru olarak yerine
getirilmesini ve mevzuat/yonetmelikler ¢ercevesinde yiiriitiilmesini saglamak,
Biitgede Midiirliige verilen 06denegi verimli, yerinde ve usuline uygun
kullanilmasmi saglamak,

Miidiirliigiin calisma konular ile ilgili yenilikleri takip etmek, bu yenilikleri proje
tasarim ve teknik uygulama sorumlulan ile paylasarak giincellemelerin yapilmasini
saglamak.

Yapim isleri birimi
MADDE 9 - (1) Yapim isleri biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’'nde diizenlemesi yapilacak olan parklarm ve yesil
alanlarin projelerini uygulamak,

Miidiirliigiin caligma alanindaki metal, ahsap, insaat islerini yaptirmak,
Miidiirliigiin ¢alisgma alanindaki yenilikleri takip ederek ¢alismalarda verimliligin,
kalitenin arttirilmasma yardimci olmak,

Miidiirliikte giinliik yapilan tiim igleri giinliik i3 defterine kaydmi tutmak ve yapilan
bu islerin belediyemiz bilgi sistemine girigini saglamak,

Is baslangicinda, isyerlerine dagitim yapilan iscilerin ¢alismalarmi yerinde
denetlemek, gerekli konularda alan sorumlusu ile ¢6zlimii i¢in ¢aba sarf etmek,
Yapisal peyzaj alanlarmm yapmm ve tamir siireglerini ytiriitmek,

Iscilerin ¢ahsma esnasinda kullandiklar her tiirlii alet, makine ve gereglerin dogru
kullanilmasmi ve zarar gormemesini saglamak,

Calisma alanindaki olast sorunlarin yerinde ¢6ziimii i¢in ¢aba sarf etmek

Yapim iglerinde c¢aligan personel ile teknik personel ve miidiirliik arasinda iletisim
saglamak,

Gerekli malzemelerin yapim ve bakim siirecine olumsuz etkilemeyecek sekilde
tedariki ve hazirda bulundurulmasi hususlarini saglamak.

MADDE 9- (2): Agaclandirma ve budama isleri sorumlusunun gorev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir;

a)
b)
c)
¢)

d)

Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde calisan agaclandirma ve budama personelinin
uygulanan is programina gore ¢alisma alanlarina dagitimini saglamak,
Agaclandirma ve budama islerinde calisan personelin denetimini ve kontroliinii
yapmak,

Agaclandirma ve budama igleri ile ilgili alan sorumlular1 ve uygulama ve is takip
sorumlularn ile koordineli ¢caligma

Agaglandirma ve budama islerinde calisan personel ile miidiirliik arasindaki
koordinasyonu saglamak,

Calisma alanindaki olast sorunlarin yerinde ¢ézlimii i¢in ¢aba sarf etmek.



MADDE 9- (3): Altyap: isleri teknik uygulama sorumlusunun goérev, yetki ve

sorumluluklar1 sunlardir;

e) Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde ¢alisgan altyapr islerinde gorevli personelinin
uygulanan ig programina gore ¢alisma alanlarina dagitimini saglamak,

f) Altyapiislerinde galisan personelin denetimini ve kontroliinii yapmak,

g) Altyap: igleri ile ilgili alan sorumlular1 ve uygulama ve is takip sorumlular ile
koordineli ¢alismak

g) Altyap islerinde calisan personel ile miidiirliik arasindaki koordinasyonu saglamak,

h) Calisma alanindaki olasi sorunlarin yerinde ¢oziimii igin ¢aba sarf etmek.

Proje tasarim ve teknik uygulama birimi

MADDE 10- (1) Proje tasarim ve teknik uygulama biriminin gorev, yetki ve

sorumluluklart sunlardir;

1) Park ve Bahgeler Miidiirliigii’nde diizenlemesi yapilacak olan parklarn ve yesil
alanlarin projelerini hazirlamak,

1) Hazirlanan projelerin maliyet analizlerini ¢ikarmak ve etiit etmek,

J) Projelerin uygulanmasi esnasinda uygulamalara katilarak ¢aligmalarin en ekonomik
ve en uygun sekilde yapilmasmi saglamak,

k) Midiirliigiin ¢alisma alanindaki yenilikleri takip ederek ¢alismalarda verimliligin,
kalitenin arttirilmasina yardimei olmak,

I) Midiirliikte glinliik yapilan tiim isleri giinliik is defterine kaydmni tutmak ve yapilan
bu islerin belediyemiz bilgi sistemine girigini saglamak,

m) is baslangicinda, isyerlerine dagitimi yapilan iscilerin ¢alismalarmi yerinde
denetlemek, gerekli konularda alan sorumlusu ile ¢dziimii i¢in ¢aba sarf etmek,

n) Iscilerin calisma esnasinda kullandiklar1 her tiirlii alet, makine ve gereglerin dogru
kullanilmasmi ve zarar gérmemesini saglamak,

0) Yapilacak olan yesil alan yapim ve bakim g¢aligmalari igin; mal, hizmet alimlar1 ve
yapim igleri icin proje, sartname ve ihale Oncesi evraklar hazirlayarak girigleri
yapilmak {iizere idari ve mali isler birimine iletmek,

0) Gerekli malzemelerin yapim ve bakim siirecine olumsuz etkilemeyecek sekilde
tedariki ve hazirda bulundurulmasi hususlarmi saglamak.

Idari ve mali isler birimi

MADDE 11- (1) Idari ve mali isler biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Miidirliige ait yazismalarin yapilmasi, evrak kayit ve sevk islemlerini yiriiterek,
dosyalama diizeni ve miidiirliik arsivini olusturmak,

b) Kurumigi ve kurum dis1 yazigsmalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin olusmasini
saglamak,

C) Stajyer ¢alisma planlarmi yapmak ve takip etmek,

¢) Yillik performans programini, faaliyet raporlarin1 hazirlamak ve stratejik planinda
belirtilen konular oncelikli olmak {izere wulusal ve uluslararast projeler
gerceklestirmek.

d) Midiirliigiin yillik gelir — gider biit¢esini hazirlayarak, ilgili birimlere iletmek.

e) Miidiirliigiin i¢ kontroliinii yapmak,

f) Midirligin her tiirlii mali is ve islemlerini mevzuata gore yiiriitmek,

g) Ihale mevzuatina gore gerekli is ve islemleri yapmak,

g) Miidiirliik taginir ve tagmnmaz islemlerini yiriitmek,

h) Miidiirliige ait tasmir mallarin giris, ¢ikis, kayit, hurda, sayim, devir, ambar isleri ile
yonetim hesabmin olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,



1) Midiirliige bagh personelin 6zliik islemleri, izin vb. islemlerinin takip ve kontroliinii
saglamak,

Bakim birimi

MADDE 12- (1) Bakim biriminin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Park ve Bahgeler Midiirliigii’ne bagh park ve yesil alanlarin bakimlarini saglamak,

b) Park ve Bahgeler Miidiirliigii'nde galisan personelin uygulanan is programma gore
calisma alanlarma dagitimini saglamak,

c) Isyerlerinde galisan personelin denetimini ve kontroliinii yapmak ve bu islerle ilgili
teknik uygulama ve yapim isleri sorumlulan ile koordineli ¢caligmak,

d) Is baslangicinda, isyerlerine dagitimi yapilan isgilerin ¢ahismalarmi yerinde
denetlemek, gerekli konularda is takip sorumlusu ile ¢oziimili i¢in ¢aba sarf etmek,

e) Saha personeli tarafindan yapilacak isin, is programina gore belirlenen zamanda
bitirilmesini saglamak,

f) Park ve Bahgeler Miidiirliigii calisma alanindaki olasi sorunlarin yerinde ¢oziimii
icin ¢alismak,

g) Park ve Bahgeler Miidiirliigii’ne ait arag ve ekipmanlarin dogru ve dzenli bir sekilde
kullanilmasmi saglamak, kullanim planlamalar1 yapmak

Uretim birimi

MADDE 13- (1) Uretim biriminin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardr;

a) Peyzaj ve siis bitkilerinin ¢ogaltilmas1 ve yasatilmasi galismalarmni yiirtitmek,

b) Tibbi ve aromatik bitkilerin ¢ogaltilmasi ve yasatilmasi ¢alismalarmi yiiriitmek,

€) Yeni ve saghkl bitki tiirlerinin belediyemize kazandirilmasmi saglamak,

d) Kent genelinde bitkilerin gesitliligini artirmak i¢in yol ve yontemler izlemek,

e) Uretim icin gerekli besleme malzemelerini belirlemek, tohum, fide, celik tedarigini
saglamak,

f) Park ve yesil alanlarda kullanilmak {izere belirlenen bitkilerin iretimini teknik
uygulama sorumlusu ile planlamak.

MADDE 13- (2) Tohum Sandigi sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklar:

sunlardir;

g) Yerel tohumlarinin belediyemize kazandirilmasini saglamak,

h) Tohum ekim-dikim islemlerinin yapilmasi ve ¢ogaltilmasi ¢aligmalarini uygulamak
ve takip etmek,

1) Saglikli ve genetigi bozulmamis tohumlar gelecek nesillere aktarma galismalarini
yapmak,

j) Uretilen tohum ve fidelerin halk ile bulusmasini saglamak,

k) Egitim kurumlart ve sivil toplum kuruluslart ile is birligi yaparak teorik ve
uygulamali dersler vermek,

I) Etkinlikler diizenlemek,

m) lyi tarim uygulamalar ile kent halkmin temiz ve dogal gidaya ulasmast igin yol ve
yontemler gelistirmek.

MADDE 13- (3) Sera sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

n) Peyzaj ve siis bitkilerinin ¢ogaltilmasi ¢alismalarini uygulamak ve yasatilmasi i¢in
takibini bakimimi yapmak,

0) Yeni ve saglik bitkilerin belediyemize kazandirilmasi, ekim-dikim islemlerinin
yapilmasi ve ¢cogaltilmasi ¢aligmalarini uygulamak ve takip etmek,

p) Kent genelinde bitkilerin ¢esitliligini arttirmak igin yol ve yontemler izlemek.



Yerel Kalkinma Birimi
MADDE 14- (1) Yerel Kalkinma Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a)

b)
c)

©)

d)

f)

9)

h)

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkelerine bagh olarak yereldeki tarim, hayvancilik, ¢evre
ve su havzasiin korunmasinda uygulanacak her tiirlii faaliyete, iiretilecek proje ve
hizmete destek olmak,

Yerel kalkinma calismalart kapsammda bolgemizdeki ciftgilerin  iiretim ve
pazarlamadaki sorunlarma yardimci olmak,

Yerel kalkinma ¢aligmalart kapsaminda bdlgemizdeki iiriin desenini gelistirmek,
katma degeri yliksek {irlinlerin yetistirilmesini tesvik etmek,

Tarimsal iiretimde yerel iireticilerin siirdiiriilebilir tarnm ve ekonomik kalkinma
taleplerinin karsilanmasi i¢in yapilacak olan proje yazma, finans kaynaklarma
erisim, bilgilendirme ve kapasite gelistirme ¢alismalarmi gerceklestirmek,

Yerel kalkinma kapsaminda iiretilen iirlin ve mahsullerin {iretim, depolama,
ambalajlama, nakliye ve pazarlama asamalarmmda ilgili paydaslarin talepleri
dogrultusunda koordinasyon ve teknik destek saglamak,

Yerel kalkinma c¢aligmalarinda yerel iiriinlerin markalasmasmi saglamak amaciyla
caligmalar yapmak, tarimsal, hayvansal ve diger iiriinlerde cografi isaretleme, logo
ve marka tescil islemlerinin ytiriitiilmesini saglamak,

Tarimin, yer alt1 kaynaklarmin, yoresel iiriinlerin, el iirlinlerinin, kiiltiirel degerlerin
ve kirsal turizmin gelisimi ve tanitimu i¢in film, afis, biilten, el ilani, brosiir, dergi,
gazete, bildiri, katalog gibi yazii ve gorsel medya tanitim materyallerini
hazirlamak/hazirlatmak, dagitimini ve yayimlanmasmi saglamak,

Yerel kalkinma kapsaminda Canakkale ili ve bolgemizde bulunan kooperatiflerin
altyapt eksiklerinin tamamlanmast ve taleplerinin karsilanmasi  amaciyla
koordinasyon, proje yazma, finans kaynaklarma erisim, bilgilendirme, kapasite ve
ticaret aglarmi gelistirme caligmalarina destek olmak,

Iyi tarim ve organik tarrm uygulamalan ile kalkinmaya yonelik projelere destek
olmak. Bu faaliyetler kapsamida arastirma, uygulama olanaklar1 ve bilinirligini
arttirma caligmalar1 yapmak tizere, ilgili kamu kurumlari, muhtarliklar, odalar,
borsalar, {iniversiteler, aragtrma kuruluslart ile is birligi ve koordinasyonu
saglamak.

Iyi tarim uygulamalari ile kent halkmm temiz ve dogal gidaya ulasmasi igin
kooperatiflerle is birligi saglamak ve iriinlerin Halkin Bakkali ile kentliye
ulagsmasini saglamak,

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede yer almayan hususlar

MADDE

15- (1) Is bu yonergede yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat

cercevesinde hareket edilir.

Sorumluluk

MADDE

16- (1) Bu yonergenin uygulanmasindan Miidiir, Baskan’a karsi dogrudan

sorumludur.

Yiiriirlik

MADDE 17- (1) Bu yonerge .../.../2023 tarihte yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Belediye Bagkan1 gozetiminde Park ve Bahgeler
Miidiirii yiiriitiir.

Ulgiir GOKHAN
Belediye Baskam



