T.C.
CANAKKALE BELEDIYESI
IKLIiM DEGISIKLIGIi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Canakkale Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir
Atk Midiirligii'ntin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile galigma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’ndeki personelin
gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin (b)
bendi ve 02/09/2014 Tarih ve 2014/151 sayilh Meclis Karari ile yiiriirlige konulan Canakkale
Belediye Baskanligi Miidirliiklerinin Gérev ve Caligma Esaslari Hakkinda Y&netmeligin
6.maddesinin (¢) bendi ve 12/07/2019 Tarih ve 30829 Sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak
yiirtirliige giren Sifir Atik Yonetmeligi’ne dayanilarak gikarilmugtir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) Baskan: Canakkale Belediye Baskanini,

b) Baskan yardimcisi: Iklim degisikligi ve sifir atik midirliigiiniin gorev dagiliminda
bagli oldugu baskan yardimcisini

c) Belediye: Canakkale Belediye Baskanligini,

¢) Birim sorumlusu: Miidiirlik biinyesinde sahada yiiriitiilen isleri ve bu isleri yiiriiten
personeli denetleyen, biiroya gelen yazil, soézlii, telefonlu sikayetleri yerinde
degerlendirerek ¢oziime ulagtiran, sahadaki islerin ydriitilmesi sirasinda diger
birimlerle koordinasyonu saglayan miihendis personeli,

d) Saha Denetgisi: Miidiirliigiin yiiriittiigii isleri sahada denetleyen personeli,

e) Enclimen: Canakkale Belediye Enclimenini,

f) Harcama yetkilisi: Harcama biriminin en iist yoneticisi,

g) Hizmet alani: Canakkale belediyesi sinirlari igerisindeki tiim mahalle ve sokaklar ile
Giizelyali, Dardanos mevkiinde bulunan miicavir alanlar ve Karacatren Koy,

g) Meclis: Canakkale Belediye Meclisini,

h) Miidiir: Iklim degisikligi ve sifir atik miidiiriinii,

1) Miidiirliik: Iklim degisikligi ve sifir atik midirligiini,

i) Personel: Iklim degisikligi ve sifir atik miidiirliigii personelini,

j) Iklim degisikligi ve sifir atik miidiirti: 5393 sayili kanunun 14. maddesi (a) maddesinde
belirtilen “gevre ve gevre sagligi, atik hizmetlerini” ayni1 kanunun 15. maddesi (g)
bendinde yer alan “kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanima,



k) Iklim degisikligi ve sifir atik birimi: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’ niin

b

faaliyetleri kapsaminda daire i¢i ve daire dig1 yazigmalari cevaplayan, takip eden ve
kayit altinda tutan, vatandagtan gelen talep ve sikayetlerin zamaninda yerine
getirilmesini saglayan, Miidiirliige ait taginir mallarin kaydini tutan ve tutanaklari ilgili
birime gonderen, Mudiirliigiin yaptigi mal ve hizmet alimlar1 ve yapim islerinde
miidiirliik biitgesine gore ihale evraklarini diizenleyen, miidiirliige ait tahakkuk ve
tahsilat kayitlarini tutan ve miidiiriin vermis oldugu gérev ve sorumluluklari yerine
getiren Kisileri,

iklim degisikligi ve sifir atik hizmeti: Canakkale belediyesi sinirlari igerisindeki tim
mahalle ve sokaklar ile Giizelyali, Dardanos mevkiinde bulunan miicavir alanlarda
sifir atik biinyesinde gevre koruma ve kullanma dengesi ¢ergevesinde daha temiz ve
yasanabilir bir kentsel ortamin olusturulmasim saglamay1 ve belediyemizin de lyesi
oldugu CAKAB (Canakkale Kat1 Atk Yénetim Birligi) tarafindan yiiriitilen EKAY
projesinin gerekliliklerini yerine getirmeyi, iklim degisikligi eylem planinin
hazirlanmasini, karbon ayak izinin hesabini, giiriiltii haritalar1 ve eylem planlarinin
hazirlanmasin1 ve sifir attk mevzuatinin gerekliliklerinin yerine getirilmesinin
saglanmasi,

m) Ust Yoénetici: Canakkale belediye baskanini,
ifade eder.

Teskilat

MADDE 5- (1) Miidiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.
a) Midiir

b) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Birimi

iklim degisikligi ve sifir atik miidiirliigii kurulus ve teskilat yapisi

Kurulus

MADDE 6- (1) iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligti 5393 sayilh Belediye
Kanunu’nun 48. maddesi ve 17.04.2022 tarihli, 31812 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanarak
yiiriirliige giren Belediye ve Bagh Kuruluglari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yo6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Hiikiimlerine
dayanarak kurulmustur.

Cahsma ilkeleri

MADDE 7- (1) Miidiirliik tiim galismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve kenti ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

¢) Hesap verilebilirlik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde siirdiirtilebilirlik,

g) Belediye hizmetlerinin sunulmasinda birimler arasi koordinasyon temel ilkelerini esas

alir.

\ N



iKiNCi BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 8- (1) Miidiirliigiin gérevleri;

a)
b)

¢)

%)

d)

€)

g)

)

Miidiirliige gelen her tiirli miracaatlara (dilekge, e-mail, telefon, Ulakbel vb.)
zamaninda cevap verilmesi,

Canakkale Kati Atk Yonetim Birligi tarafindan yriitilen EKAY Projesinin
gerekliliklerini imtiyaz sahibi ile birlikte ytiritmek ,

Miidiirliigiin faaliyetleri konusunda halkin bilinglendirilmesine y&nelik kampanyalar,
egitimler, panel veya toplantilar diizenlemek, ilgili brostr ve afis hazirlayarak
kentlilere duyurulmasini saglamak,

Miidiirliige ait yillik biitgeyi hazirlamak ve Belediye Meclisince onaylanan biitgeyi
kullanmak,

Hava kirliliginin ve sera gazi emisyonlarinin azaltilmasina yonelik uygulamalar
yapmak, projeler gelistirmek, kent merkezinde gerekli koordinasyonu saglamak, bu
gazlarin geri kazanilmasi ve bertarafina iligkin olarak ulusal ve uluslararasi gelismeleri
izlemek, degerlendirmek, konuyla ilgili yerel politika ve strateji belirlemek ve
uygulamaya yonelik ¢aligmalarini yapmak/yaptirmak,

iklim degisikligi ile miicadele ve iklim degisikliginin etkilerine karsi kenti direngli
hale getirmeye ve ozon tabakasiun korunmasina yonelik ulusal ve uluslararasi
calismalarin takibini yaparak gerekli konularda mevzuata uygun yerel ¢alismalar
uygulamak/uygulatmak, ¢aligmalarin koordinasyonunu saglamak,

iklim Degisikligi Eylem Planini olusturmak, ylriitmek, veri tabani ve envanter
calismasi yapmak, uygulamalarin ger¢eklesmesi i¢in Belediye i¢inde diger birimlerle
es giidim saglamak, buna gore alinan Onlemlerin sonuglarimi izlemek ve
degerlendirmek,

iklim Degisikligi Eylem Plani dogrultusunda gelistirilecek projelerde yol gosterici
olmak, cesitli paydaslari bulusturmak, tesvik ve finansman olanaklarini elde etme
konularinda ¢alismalar yiirtitmek,

Belediyenin stratejik plan ve yillik programlarinin Iklim Degisikligi Eylem Plani'ni
gozetecek sekilde hazirlanmasina katki saglamak,

iklim degisikligi konularinda kamuoyunun bilgilendirilmesi, bilinglendirilmesi ve
farkindalig1 artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak, yurtigi ve yurtdisinda diizenlenen
fuar, kongre, seminer, brifing, kurultay, ¢alistay ve panellere katilmak,

Hammadde ve dogal kaynaklarin etkin yonetimi ile siirdiirtilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda atik yonetimi siireglerinde kaynaklarin, gevre ve insan saghiginin
korunmasini hedefleyen sifir atik yénetim sisteminin planini yapmak/yaptirmak

Sifir Atik Yonetim Sisteminin kurulmasina, yayginlastirilmasina, gelistirilmesine,
izlenmesine, finansmanina yonelik olarak Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligi’nca hazirlanan kilavuzlar, mevzuat ve yonetmelikler dogrultusunda gerekli
tiim is ve islemleri gergeklestirmek, kayit altina alinarak belgelendirilmesini saglamak
ve saklamak, gerekli goriilen bilgi ve verileri Belediye, Bakanlik ve kamuoyu ile
paylasmak,

Sifir Atik Yonetim Sistemi’nin kurulmasinda Mahalli Idareler tarafindan Ek-3/A’da,
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artirlmasina yonelik olarak bu yonetmelikle sorumluluk verilen taraflarla birlikte
bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda diizenlenen faaliyetlere
katki ve/veya katilim saglamak,

Geri dontisiimii saglanabilecek malzemeler hakkinda aragtirma yapmak, uygulamaya
gecirmek i¢in ilgili birimlerle koordineli ¢aligmak, projeler gelistirmek ve ilgili kurum
ve kuruluslarla is birligi yaparak uygulamak,

m) Halki atiklarin1 ayirmaya tegvik etmek, atik olusumunun azalmasi igin israfi 6nlemeye

n)

y)
z)

yardimci olacak galigmalarda bulunmak,

Sifir attk toplama sistemi kapsaminda; kaynaginda ayri biriktirilen, evlerden,
ticarethanelerden, endiistriyel isletmelerden ve kurumlardan ortaya ¢ikan ve toplanan
tehlikesiz nitelikteki geri kazanilabilir atiklarin Toplama Noktalari, Atik Getirme
Merkezleri veya Atik Isleme Tesislerine teslim edilmesini saglamak,

Toplanan atiklarin dncelikli olarak maddesel geri doniisiim ve diger geri kazanim
imkanlarinin azami Slgekte degerlendirilmesini saglamak,

Sifir atik bilgi sistemine kaydolmak ve bu yonetmelik kapsamindaki faaliyetlerine
iliskin olarak istenen bilgi ve belgeleri sisteme kaydetmek, atik beyanlarinin Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi’na génderilmesini saglamak,

Sifir Atk Yo6netmeligi’nde belirtilen esaslara uygun olarak, ISO 14001 Cevre
Yénetimi ve ilgili tim mevzuat, yonetmelik ve genelgelere uygun olarak hem kurum
i¢i hem de kurumlar arasi organizasyonu saglamak,

18.03.2004 Tarih ve 25406 Sayili Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarinin
Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda, 2. Sinif Diizenli Depolama Tesisi i¢in yer tespiti,
gerekli izinlerin alinmasi, faaliyete gegirilmesi saglanarak atiklarin toplama, tagima ve
bertaraf hizmetlerinin ydiriitiilmesi ile atik bertaraf tcretlerinin licret tarifesine
eklenmesini saglamak,

Karbon ayak izinin hesaplanmasi, takibinin yapilmasi ve sonuglara gore gerekli
onlemlerin alinmasi ve siirekliliginin saglanmasi i¢in ¢aligmalar yapmak,
Kamuoyunda iklim degisikligi, sifir atik ve ¢evre bilincinin artirilmasi amaciyla
etkinlikler diizenlemek ve egitimler vermek,

Evsel kat1 atik bertaraf tarifesinin hesaplanmasi ve belirlenmesi ¢alismalarina katkida
bulunmak,

Stratejik plana, yillik performans programina ve mudiirliik biitgesine uygun olarak
calismalarini ytiritmek,

Gorev alanina giren konularda ilgili kurum ve kuruluslarla baglanti kurulmasi, is
birligi yapilmas1 ve yetkili {ist makamlara gerekli bilgilerin verilmesini saglamak,
yasal mevzuati ve teknik konulari takip ederek kurum biinyesinde tatbiki igin
arastirmalar yapmak/yaptirmak ve uygulanmasini saglamak,

Mudiirliigiin gérevlerinin etkin, saglikh ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak, uygulamaya esas olmak iizere alinan kararlarin ilgili birimlere zamaninda
iletilmesini ve uygulamanin izlenmesini saglamak,

Personelin egitim alanlarindaki ihtiyaglarini belirleyerek egitim almalarini saglamak,
Iklim degisikligi, sifir atik ve ¢evre konularinda projeler gelistirmek i¢in fon kaynag:
arastirmak, gelistirmek ve ytirtitmek,

aa) Is giivenliginin saglanmasi amaci ile gerekli hiikiimleri yerine getirmek ve calisma

ortamini gelistirmek,

(\b\b) Atiklarin “Atik  Yonetimi Yonetmeligi” mevzuatina uygun olarak toplanmasi,



cc) Geri doniistiiriilebilir atiklarin = “Ambalaj ve Ambalaj Atiklarimin Kontroli
Yonetmeligi” mevzuatina uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayr bir sekilde
toplanmasi, taginmasi, geri doniiglimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik
¢alismalar yapmak,

¢¢) Bitkisel atik yaglarin “Atik Bitkisel Yaglarin Kontrolii Y&netmeligi” mevzuatina
uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayr1 bir sekilde toplanmasi, taginmasi,
geri doniisiimii, geri kazammu ve bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,

dd) Atik Pillerin “Atik Pil ve Akiimulatorlerin Kontrolii Yonetmeligi” mevzuatina uygun
olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayri bir sekilde toplanmasi, taginmasi, geri
doniistimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,

ee) Atik arag lastiklerinin “Omriinii Tamamlamis Arag¢ Lastiklerinin Kontroli
Yénetmeligi” mevzuatina uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayr bir gekilde
toplanmasi, tasinmasi, geri doniigiimii, geri kazamimi ve bertaraf edilmesine yonelik
calismalar yapmak,

ff) Evlerden kaynaklanan atik ilaglarin ve diger tibbi atiklarin “T1bbi Atiklarin Kontroli
Yonetmeligi” mevzuatina uygun olarak kaynaginda ve diger atiklardan ayr bir sekilde
toplanmasi, taginmasi, geri doniisiimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik
calismalar yapmak,

gg) Isinmadan kaynakli hava kirliliginin ¢énlenmesi amaciyla “Isinmadan Kaynaklanan
Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi” mevzuatina uygun olarak gerekli ¢aligmalar
yapmak,

§8) Cevresel giiriiltiiniin degerlendirilmesi, yonetimi ve onlenmesi amaciyla “Cevresel
Giirtiltintin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi” mevzuatina uygun olarak
giiriiltii haritalarinin hazirlanmasi ve eylem planinin olusturulmasim saglamak,

Miidiiriin gorev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirii, 02/09/2014 Tarih ve 2014/151
say1l1 Meclis Karari ile yiiriirliige konulan Canakkale Belediye Bagkanligi Midiirliiklerinin Gérev
ve Calisma Esaslari Hakkinda Yénetmeligin 7.1, 7.2 ve 7.3 maddelerinde belirtilen gorevleri
yapmak ve yaptirmak ile yetkili ve sorumludur.

iklim degisikligi ve sifir atik biriminin gorev, yetki ve sorumlulugu
MADDE 10- (1) 02/09/2014 Tarih ve 2014/151 Meclis Karar sayili Canakkale Belediye
Baskanligi Miidiirliiklerinin Gorev ve Caligma Esaslar1 Hakkinda Yoénetmeligin 8. maddesinde
belirtilen yiiktimliiliiklere ilave olarak,
a) Direkt olarak Miidiire baglidir. Gorev ve sorumluluklarimi yerine getirebilmenin
gerektirdigi biitiin faaliyetleri yiiritmekten Miidiire ve Idareye kars: sorumludur.
b) Birimine gelen evraklari teslim almak, smiflandirmak, kaydetmek ve amirini
bilgilendirmek ve arsivlemek,
¢) I¢ ve dis yazasmalar1 yapmak,
¢) Hizmet akitlerini diizenlemek,
d) Avans agma ve kapama islemlerini yapmak,
e) Miidiirliigiin ihtiyaci olan malzemelerin biitge dogrultusunda teminini saglamak,
f) Fotokopi ve faks islemlerini ytirtitmek,
g) Yiirtittiigi faaliyetlerle ilgili olarak gerek kendi birimine gerek iletisim masalarina ve
[\ Ulakbel, EBYS sistemi iizerinden gelen sikdyetlerle ve taleplerle ilgili olarak gerekli



1)

k)
D

Atik Yonetimi uygulamalari ve gérev alan ile ilgili arastirma gelistirme faaliyetlerini
ilgili birimler ile koordineli bir sekilde yiiriitmek, yillik faaliyet raporlarim ve
performans programlarini hazirlayarak miidiiriin onayina sunmak,

Miidiirliige ait tasimir mallarin kaydini tutmak ve tutanaklari ilgili birime gondermek,
Birimin tahakkuk girislerini yapmak ve tahsilatlarin1 kontrol ederek mudiirii
bilgilendirmek,

Idarece kurulan ve kullanilan merkezi bilgi sistemlerini kullanmak, izlemek, sorunlari
miidiir ve ilgili birimlerle paylagmak.

Miidiirligiin yaptigi mal ve hizmet alimlarinda ve yapim islerinde miidiirlik biitgesine
gore ihale belgelerini hazirlamak,

Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek,

Miidiirliige gelen evrak iklim degisikligi ve sifir atik birimince 6nce kayit altina almak
ve miidiirii bilgilendirmek, Midiir tarafindan incelendikten sonra ilgili personele
havale etmek, evraklarin geregini zamaninda ve noksansiz yapmak,

m) Giden evraklari ilgili kayit defterlerine sayilarina gére islemek, mudiirligin giden

yazilar da yine zimmetle ilgililere imza karsilig1 teslim etmek, Midurliikler arasi
havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapmak,

n) Birim sorumlusunca, miidiirliigiin faaliyetlerine iliskin tiim dis islerin denetimini
yapmak,

0) Birim sorumlusunca, iklim degisikligi ve sifir atik biriminin kendisine bildirdigi her
tiirlii sorun ve sikayeti yerinde denetleyerek sorunun ¢éziimiinii saglamak,

) Birim sorumlusunca, Saha Denetgisi ile birim arasinda koordinasyon saglanarak Saha
Denetgisinin yaptig1 igleri sahada denetlemek,

p) Birim sorumlusunca, Miidiirliik personelinin ve araglarin sevk ve idaresini saglamak
ve denetlemek,

r) Birim sorumlusunca, Midirlik tarafindan yapilan hizmet alimlar kapsaminda
personelin, araglarin giinliik faaliyetlerini denetlemek,

s) Birim sorumlusunca, Midiirlik biinyesinde bulunan demirbaglarin sayimi, kontroli,
sevk ve idaresini yapmak,

s) Miidiirliik faaliyetleri konusunda, mevzuati takip etmek ve mevzuat sistemine uyumu
saglayacak projeler gelistirip Mudiiriin onayina sunmak,

t) Birim sorumlusunun yonlendirmesi ile Saha Denetgisi tarafindan is ve islemlerin
yerine getirilmesini saglamaktir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Sorumluluk

MADDE 11- (1) Bu Yonergenin uygulanmasindan Miidiir, Canakkale Belediye
Bagkani’na kars1t dogrudan sorumludur.

Diger is ve islemler
MADDE 12- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde Baskan tarafindan verilen
diger is ve islemler Miidiirliik tarafindan ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilir.

\ Tereddiitlerin giderilmesi ve diizenleme yapilmasi
ADDE 13- (1) Bu yonergenin uygulanmas: sirasinda dogacak tereddiitleri gidermeye ve



Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Is bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirliikteki ilgili mevzuat

hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik
MADDE 15- (1) Bu yonerge 17/10/2023 tarihinden gegerli olmak tlzere Ust yonetici

tarafindan onaylandig tarihte ytrtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu yonerge hi {imlerini Belediye Bagkan1 goézetimin

Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiri yurtjir.

de Iklim




