CANAKKALE BELEDIYESi SOSYAL HIZMETLER MUDURLUGU
ALTIN YILLAR YASAM MERKEZI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

AMAC

MADDE 1 - (1) Merkezin hizmet amaci, hemserilik hukuku cergevesinde, korunmaya
muhtaglik durumu olmayan, saglikli veya kisitl fonksiyonel kapasitesi olan, 65 yas ve tizeri
kent yaslilarinin iyilik hallerini korumak, yaslinin ve yaslistyla beraber yasayan ailelerin yasam
kalitelerini arttirmak, yashlarin sosyal yasama daha fazla kat111m1ar1n1 ve tlretkenliklerini
stirdiirebilir kilmaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu y6nerge, Canakkale Belediyesi, Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’ne bagl Altin
Yillar Yasam Merkezi’nde 65 yas ve iistii vatandaslara verilen hizmetler ile bu hizmetlerin
niteligine, igleyigine iligkin esas ve usulleri icermektedir.

(2) Altn Yillar Yasam Merkezi’nde fiziksel, biligsel, psikolojik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal,
egitsel hizmetler sunulur.

(3) Altin Yillar Yasam Merkezi’nde, Canakkale Belediyesi miicavir alanda ikamet eden,
saglikli veya kisitli fonksiyonel kapasitesi olan 65 yas ve tizeri kent yaslilarina hizmet verilir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinin (a) fikrast ile (b)
fikrasimin 4. bendi ve 77. Maddesi,09.04.2012 tarih,2012/89 Meclis karari ile yiiriirliige konulan
Canakkale Belediyesi Sosyal Hizmet ve Yardim Yonetmeligi, Sosyal Hizmetler Miidiirliigii
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonergesi ve 24.02.2022 tarih ve 31760 sayili Mevzuat
Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik ve 5018 sayii Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu mevzuat hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 4-(1) Bu yonergede gegen;

a) Bagkan: Canakkale Belediye Bagkani

b) Bagkan Yardimcist: Midiirliigiin bagli bulundugu Canakkale Belediye Baskan Yardimeist
¢) Belediye: Canakkale Belediyesi

¢) Egitmen: Merkezde gérev alan atblye galigmalarini yiiriiten farkli meslek gruplarindaki
kisiler

d) Goniilli Caligan: Gonillilik esasi ile merkezde yashlar faydasina gérev almak isteyen
kisiler

¢) Komisyon: Altin Yillar Yagam Merkezi Komisyonu

f) Merkez: Altin Yillar Yasam Merkezi

g) Midiir: Sosyal Hizmetler Miidiirii

g) Midiirliikk: Sosyal Hizmetler Miidiirligi

h) Personel: Merkezde gbrev alan tam ve kismi siireli belediye ¢alisanlar

1) Saglik Raporu: Komisyonun gerekli gordiigii kisiler ve durumlar igin Uzman veya Aile
Hekimi tarafindan verilecek, yash tarafindan getirilmesi gereken Saglik Raporu.

i) Ulasim Hizmeti: Yaslilarin, engelli araci ile evlerine yakin bir yerden almip Merkez’e,
Merkez’den alinip evlerine yakin bir yere ulagimlarinin saglanmasidir.

j) Ust Yénetici: Canakkale Belediye Bagkam
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k) Yasli: Altin Yillar Yasam Merkezi hizmetlerinden yararlanan korunmaya muhtaglk durumu
ve bakima ihtiyaci olmayan, saghikli veya kisith fonksiyonel kapasitesi olan, Canakkale merkez
ve/veya miicavir alanda yasayan 65 yas ve lizeri kisiyi; ifade eder.

I) Yonetici: Altin Yillar Yasam Merkezi Yoneticisi

IKINCi BOLUM
Teskilat, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Madde S- (1) Merkez’de gérev alacak personel, personel sayisi, personel gérev, yetki ve
sorumluluklari, bu Merkez’de verilecek hizmetlere bagli olarak Miidiirliik tarafindan belirlenir.
(2) Merkezde 1 yonetici, personeller ve egitmenler gorev alir. Saglik ve sosyal alanlarda uzman
ve/veya yetkin nitelikte personel gorev yapar. Merkeze olan hizmet talebindeki genislemeye
gore personel sayis1 ve alani Midirliigiin teklifi ile Belediye’'nin mali imkanlar1 gercevesinde
Baskanligin uygun gérmesiyle arttirilabilir.

(3) Merkez’de galismak isteyen tam ve kismi zamanh géniillillerin ¢aligmalar: komisyonun
onay1 ile olur.,

(4) Merkez 'de sunulan hizmetler, alanlarinda yetkin personeller tarafindan sunulur.

(5) Merkez personelinin gorev, yetki ve sorumluluklan yasliya merkezde bulundugu siire
zarfinda yardimer olmak, merkezde gegirdigi zamani iyi bir sekilde degerlendirmesine destek
olmaktir. Yaslinin basta kronik hastaliklari olmak tizere saglik hizmetleri ve 6zel ilgiye ihtiyag
gosteren bakim hizmetinden Merkez personeli sorumlu degildir. Yaslinin Merkezde bulundugu
siire boyunca, merkezde bulunmasi gereken siirede farkli bir yerde oldugu siire boyunca ve
merkezin ulagim hizmetini saglayan aragtayken yasanacak kaza, yaralanma, 6liim, kaybolma,
zehirlenme, sug isleme, suga ortak olma ve olast tim risk faktdrlerinde Canakkale
Belediyesi’nin ve personelinin higbir cezai ve hukuki sorumlulugu yoktur. Tim sorumluk
yaslinin kendisine aittir.

Merkezin Calisma Usulleri

Madde 6- (1) Merkez Komisyonu; Sosyal Hizmetler Miidiirliigii Sorumlu Baskan Yardimeist,
Sosyal Hizmetler Miidiirii, Kurum Doktoru ve Miidiirliik tarafindan 6nerilen ve miidirlik
ve/veya merkezde gérev alan en az 3 personelden olusur. Komisyon iiyeleri bagli bulunulan
Bagkan Yardimcisi tarafindan goérevlendirilir. Komisyon iiyelerinin degisikligi Komisyon
bagkani tarafindan gergeklestirilebilir.

(2) Komisyon, merkez faaliyetlerinin devam ettigi aylarda, Komisyon iiyelerinin belirledigi
ortak tarih ile bagvurulart degerlendirmek tizere toplanir. Gerek goriilen durumlarda Komisyon,
belirlenen tarihler diginda da toplanabilir.

(3) Yash faaliyetleri; resmf tatiller, hafta sonu ve merkezin yillik tatili haricinde (Temmuz,
Agustos, Eyliil) hafta i¢i ¢aligma saatleri arasinda hizmet verir. Merkez, &gle arasinda da agik
oldugundan; &gle arasinda ndbet tutacak personeller yonetici tarafindan belirlenir, yénetici
aylik olarak ¢izelge hazirlar ve ilgililere teblig eder. Hava kosullar1 ve katilimcilarin talebi
dogrultusunda, Temmuz ay1 igerisinde yaz dénemi galigmalar1 yapilabilir.

(4) Yashlarin, ulagim ve sagliklarina olumsuz etki edecek hava kosullar1 ve miicbir sebeplerle,
mudiirliik karar1 ile dénemsel tatiller verilebilir.

(5) Atolye calismalarini egitmenler yiiriitiir, Egitmenler; belediye personeli (tam ve kismi
zamanlt), kamu kurum ve kurulusu ¢aliganlari, {iniversiteden gérevlendirme ve proje ile gelen

calisanlar ve géniilliler seklinde gruplandirilir.
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UCUNCU BOLUM
Hizmet ve Isleyis

Merkeze Kabul Edilme ve Merkezden ilisik Kesme

MADDE 7- (1) Merkezden faydalanmak isteyen yaslinim, bagvuru formu ile personel tarafindan
kayd: alinir. Kayd: alinan yaglinin bilgileri vermis oldugu beyana gére doldurulur. Kayit
esnasinda yaslinin, merkezin kural ve kosullarin1 kabul ettigini gosterir taahhiitname kendisi
ve/veya var ise beyan ettigi 1.derece yakimi veya yakim diye beyan ettigi kisi tarafindan
imzalanir.,

(2) Bagvuru esnasinda beyan edilen ve beyan edilmeyen fakat davranislarda gézlemlenen,
merkezden faydalanmaya engel olabilecek saglik sorunu veya saglik sorunu belirtisi olan yasli
i¢in, bagvuruyu alan personelin gdzlemi dogrultusunda, Komisyon toplantist 6ncesinde
Komisyon tiyeleri arasinda bulunan kurum doktorunun goriisii talep edilir. Kurum doktorunun
ve Komisyon'un gerekli gbrdiigi durumlarda bagvuramin saglik durumuna iliskin Uzman
Hekim’den bakim ve stirekli saglik hizmetine y&nelik durumunun olmadigim ve/veya
merkezden faydalanabilecegine dair gdsteren bir rapor/yazi istenir.

(3) Kayd1 alinan yaghlarin 6n kabulii; kayd: alan personel ve merkezde gorev alan komisyon
liyesi personel tarafindan incelenerek onaylanir ve programlar olusturulur. Kesin kabul
komisyon onay: ile ger¢eklesir. Kesin kabul i¢in komisyon, merkez faaliyetlerinin siirmiis
oldugu aylarda, komisyon iiyelerinin ortak tarih karari ile basvurular: degerlendirmek tizere yil
icerisinde birkag kez toplanir. Kabulii onaylanan yaglinin programi, yaslinin talebi, merkezin
isleyisi ve atdlyelerin kapasite uygunlugu dogrultusunda olusturulur. Merkezin yogunluguna
gore kullanim giin ve siireleri degiskenlik arz edebilir. Kabul kosullar1 uygun degilse, kabuliin
uygun olmayist bagvuru sahibine ve/veya var ise beyan ettigi 1. Derece yakinina veya yakinina
bildirilir.

(4) Yashinin Merkez’den yararlanmaya bagladiktan sonra, personeller ve/veya egitmenler
tarafindan gézlemlenen, yaglinin saglik ve siirekli bakim hizmeti gerektiren durumlarin ortaya
¢ikmastyla komisyon yaglinin kabuliinii gézden gegirebilir ve gerekli goriiliirse merkezle ilisigi
kesilebilir.

(5) Yasliya sunulacak hizmetler, Belediye’nin licret tarifesinde yer almamaktadir.

(6) Ulagim hizmetinden faydalanacak yasli; komisyonun onayi ile bu hizmetten faydalanr.

(7) Merkez’e kabul edilen yaslinin merkezden yararlanma siiresi, yashnin durumuna ve
merkezin yogunluguna bagh olarak degiskenlik gdsterir.

Merkeze kabul i¢in gerekli olan Kkriterler

MADDE 8- (1) Canakkale Belediyesi miicavir alan sinirlarinda ikametinin bulunmast,

a) 65 yas ve lizeri yasta olmasi,

b) Kendi gereksinimlerini karsilamasini engelleyici bir rahatsizligi bulunmamak, yeme, i¢me,
tuvalet, banyo ve bunun gibi giinliik yasam etkinliklerini bagimsiz olarak yapabilecek durumda
olmasi,

¢) Bedensel ve zihinsel gerilemeleri nedeniyle siireli ya da siirekli olarak 6zel ilgiye, destege,
korunmaya, bakima ve rehabilitasyona gereksinimi olmamast,

¢) Akli melekeleri yerinde olmasi,

d) Bulasici hastalig1 olmamasi, uyusturucu madde ya da alkol bagimlis1 olmamasi (Beyana gore
islem yapilir gerekli durumda ilgili saglik raporu talep edilir.)

MADDE 9- Merkeze kabul i¢in ve isleyis i¢erisinde kullanilan form, belgeler
a) Bagvuru Degerlendirme Formu; Merkez tarafindan kayit esnasinda genel saglik, ekonomi,
sosyal glivenlik ve iletisim bilgilerinin oldugu degerlendirme formu,
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b) Agitk Riza Metni; Merkez tarafindan alinan verinin islenmesine, gekilen fotograf ve
videolarmn paylasilmasina alinan onay evragi,

c)Altin Yillar Yagam Merkezi Taahhiitnamesi; yaslinin merkezden yararlanmay: hangi kurallar
ve sartlar gergevesinde kabul ettigini belirleyen evrak,

¢) Mini Mental Test, sosyal ve saglik alanindaki personeller tarafindan yaslinin genel bilissel
durumuna iliskin uygulanan hafiza testi sorulari.

d)Webcam Fotografi; Merkez bilgisayar kameras: ile yaslinin fotografi cekilir.

e) Saglik Raporu; Komisyon tarafindan gerekli gdriiliirse ilgili hekimden istenecek rapor

f) Altin Yillar Yagam Merkezi Katilimcis: Karti; merkeze giriste kart okuma cihazina okutulan
kullanici kart,

g) Basvuru sahibine ait ikametgah

Merkezden ilisik kesme

MADDE 10- (1) Bagvuru sartlarint saglayamamas: durumunda,

a) Yaslnin, merkezden yararlanan diger yaslilarin iyilik hallerine ve diger hizmetlerden
yararlanmasina olumsuz etki etmesi sebebiyle,

b) Saglik kosullarinin Merkez hizmetlerinden yararlanamayacak sekilde kétiilesmesi sebebi ile
¢) Merkeze devaminin uygun goriilmedigi 6zel durumlar sebebiyle; komisyon karar ile yaslnin
ilisigi kesilir.

(2) Yonetici tarafindan tutulan tutanakla, komisyon raporu ile yaslinin kendisine ve/veya var
ise birinci derece akrabasi veya yakini olarak beyan ettigi kisiye bu durum uygun yollarla
bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede yer almayan hususlar
MADDE 11- (1) Is bu yo6nergede yer almayan hususlarda yiirtirlikteki ilgili mevzuat
cercevesinde hareket edilir.

Sorumluluk
MADDE 12- (1) Bu y6nergenin uygulanmasindan miidiir, ist yoneticiye kars1 dogrudan
sorumludur.

Yiiriirliik
MADDE 13- (1) Bu yonerge list yonetici tarafindan imzalandig1 tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu y6nerge hiikiimlerini {ist yonetici gozetiminde Sosyal Hizmetler Miidiirii
ylritlr
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